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Zamawiajacy:

Samorzgdowe Centrum

Doradztwa i Doskonalenia

Nauczycieli w Siedlcach

ul. Krystyny Osinskiej 6

08 -110 Siedlce

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Przedmiot zamowienia:

Wytonienie doradcow-moderatoréw do realizacji etapu doradztwa skierowanego do
przedstawicieli kadry Kierowniczej oSwiaty w zakresie przywodztwa, skoncentrowanego
na ksztattowaniu kompetencji kluczowych u uczniow w ramach projektu ,,Zapewnienie
dyrektorom i innym osobom pelnigcym funkcje kierownicze w mazowieckich szkolach
i przedszkolach wsparcia szkoleniowo-doradczego w zakresie przywédztwa
edukacyjnego w ksztalceniu kompetencji kluczowych uczniow poprzez system
placowek doskonalenia nauczycieli”

Projekt jest wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet II:
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10

Wysoka jako$¢ systemu o§wiaty.

1. NAZWA (FIRMA) ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

Zamawiajacy: Samorzadowe Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli
ul. Krystyny Osinskiej 6

08 -110 Siedlce

tel. 25 794-33-70

e-mail: scdidn@scdidn.siedlce.pl

http//www.scdidn.siedlce.pl

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

1. Postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 10 ust.
1 i art. 39 o wartosci szacunkowej ponizej progow ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1579).

2. llekro¢ w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamoéwienia zwanej dalej SIWZ uzyty
jest skrot Pzp nalezy przez to rozumie¢ ustawe wskazang w pkt. 1.

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest wytonienie doradcow-moderatorow do realizacji etapu doradztwa
w ramach projektu ,,Zapewnienie dyrektorom 1iinnym osobom petnigcym funkcje
kierownicze w mazowieckich szkotach i przedszkolach wsparcia szkoleniowo-doradczego
w zakresie przywodztwa edukacyjnego w ksztalceniu kompetencji kluczowych uczniéw
poprzez system placéwek doskonalenia nauczycieli”

=i
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Zgodnie z Zaleceniami ORE do regulaminu konkursu MEN nr POWR.02.10.00-1P.02-00-
006/17, po zakonczeniu cyklu szkolen kazdy uczestnik projektu jest zobowigzany do
zorganizowania procesu zewnetrznego wspomagania w placowce tj. od diagnozy potrzeb
rozwojowych danej placéwki, poprzez zaplanowanie i realizacj¢ dziatan niezbednych do
zaspokojenia tych potrzeb, az po wnioski i rekomendacje. Bedzie go prowadzit zgodnie z
opracowanym harmonogramem. W procesie wspomagania uczestnik projektu powinien w
szczegolnosci  skoncentrowa¢ si¢ na ksztattowaniu kompetencji kluczowych ucznidéw,
niezbednych do poruszania si¢ na rynku pracy, wlasciwych postaw (kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy zespolowej) oraz wdrozenia metod zindywidualizowanego podejscia do
ucznia i nauczania eksperymentalnego.

Roéwnolegle z procesem wspomagania funkcjonowaé bedzie wsparcie projektowe w formie
doradztwa realizowane przez wytonione osoby spelniajace okreslone wymagania. Doradcy-
moderatorzy maja stuzy¢ kadrze kierowniczej pomoca w przygotowaniu si¢ do procesu
wspomagania oraz podczas jego realizacji. Maja oni pomodc uczestnikom przygotowac si¢ do
wspomagania poprzez dyskusje dotyczaca otoczenia placowki, wyboru placéwek
wspomagajacych prace szkoty np. PDN, BP, PPP, z ktéra mozna nawigza¢ wspoélprace, aby
proces wspomagania realizowany byt w sposob efektywny. Uczestnicy, przy ich wsparciu,
powinni odpowiedzie¢ sobie na pytanie, co mogg zrobi¢ w swojej placowce, by kompetencje
kluczowe byty ksztattowane, jak zwigkszy¢ motywacje nauczycieli, wspiera¢ ich we wdrazaniu
zmian, utrzymaniu efektow wspomagania, itp. Doradcy-moderatorzy beda si¢ rowniez
przyglada¢ samodzielnym dziataniom uczestnikéw, by dowiedzie¢ sig, na ile samo procesowe
wspomaganie szkol wpisato si¢ juz w rzeczywisto$¢ szkolng i w jaki sposdb probuje sie
zaszczepi¢ na gruncie placowki temat ksztattowania kompetencji kluczowych ucznidéw.

Celem pracy doradcy-moderatora jest wsparcie uczestnikow projektu, pozostajacych pod jego
opieka, w zaplanowaniu i przeprowadzeniu we wiasnej szkole zmiany dotyczacej wspomagania
ksztalcenia kompetencji kluczowych. Doradca udziela uczestnikom wsparcia indywidualnego 1
jednoczesnie moderuje wspotprace pomiedzy uczestnikami sieci wspotpracy uczestnikow. Sieci
wspotpracy uczestnikow pozostaja pod opieka jednego doradcy-moderatora, ktory moderuje
realizowane w ramach etapu doradztwa spotkania sieci uczestnikoéw. Doradca sam nie prowadzi
procesu wspomagania w szkolach uczestnikow, ale wspiera uczestnika w realizowanym przez
niego wspomaganiu w jego szkole.

Doradca-moderator pracuje indywidualnie z kazdym uczestnikiem w ramach przypisanej mu
sieci oraz moderuje spotkania swojej sieci. Sktadajac wigc oferte w odpowiedzi na niniejsze
zamOwienie, Wykonawcy zobowigzuja si¢, w przypadku wyboru ich oferty jako
najkorzystniejszej, do udzielenia indywidualnego doradztwa kazdemu uczestnikowi przypisanej
mu sieci oraz prowadzenia spotkan uczestnikoOw przypisanej mu sieci.

Przedmiot zamowienia zostal podzielony na 12 czesci:
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Czesc 1. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Czes¢ I1. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Czes¢ II1. Pr Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Czes¢ IV. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Cze$é V. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Czes¢ VI. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Cze$é VII. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Cze$é VIII. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Cze$é IX. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Czes¢ X. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow

siecl.

Samorzadowe Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Siedlcach
ul. Krystyny Osinskiej 6, 08-110 Siedlce
tel. 25/794-33-70 www.scdidn.siedlce.pl scdidn@scdidn.siedIce.pl

-
SANORZADONE CENTRUM DORADZTVA
D0SKONALENIA NAUC2YCIEL

WSEDLCACH g

Projekt nr POWER.02.10.00-00-3010/17 pt. ,,Zapewnienie dyrektorom i innym osobom petnigcym funkcje kierownicze w mazowieckich szkotach i przedszkolach
wsparcia szkoleniowo-doradczego w zakresie przywoédztwa edukacyjnego w ksztatceniu kompetencji kluczowych ucznidw poprzez system placowek
doskonalenia nauczycieli” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspoffinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 2.10 — Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty


http://www.scdidn.siedlce.pl/
mailto:scdidn@scdidn.siedlce.pl

Fundusze i C_"O i . .
Europejskie E Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwéj CENTRUM EDUKAC]I Europejski Fundusz Spoteczny

OBYWATELSKIE]

e (Czesc¢ XI. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

e Czes¢ XII. Przeprowadzenie 28 godzin zegarowych doradztwa indywidualnego dla
kazdego uczestnika sieci oraz 18 godzin zegarowych moderowania spotkan uczestnikow
sieci.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci realizacji poszczegdlnych ofert czeSciowych przez te
samg osobe.

W ramach etapu doradztwa jeden doradca-moderator obejmuje wsparciem jedng sie¢ wspotpracy
uczestnikow, sktadajaca si¢ maksymalnie 12 uczestnikow (optymalna liczba uczestnikow sieci,
do ktorej bedzie dazyl Zamawiajacy to 10). Sie¢ wspoOtpracy uczestnikdw tworzone sg na
podstawie sktadu grup szkoleniowych na etapie poprzedzajacym etap doradztwa. Ostateczna
liczba uczestnikéw sieci przypisanej kazdemu doradcy-moderatorowi begdzie potwierdzona do
konca wrzesnia 2018 r.

Program doradztwa opiera si¢ 0 Ramowy program szkoleniowo-doradczy dla kadry kierowniczej
szkot/przedszkoli w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych ucznidow opracowany przez
ORE, stanowiacy zatacznik nr 3a do SIWZ oraz o rekomendacje MEN Ostateczne zasady
prowadzenia doradztwa wypracowane przez Os$rodek Rozwoju Edukacji (ORE) w ramach
projektu pozakonkursowego pt. ,,Przywodztwo - opracowanie modeli ksztalcenia i wspierania
kadry kierowniczej systemu o$wiaty" stanowiace zatgcznik nr 3b do SIWZ.

Po zakonczeniu cyklu szkolen trwajacych do 30 wrzesnia 2018, kazdy uczestnik projektu jest
zobowigzany do zorganizowania procesu zewngtrznego wspomagania w placowce tj. od
diagnozy potrzeb rozwojowych danej placowki, poprzez przeprowadzenie dziatan niezbednych
do zaspokojenia tych potrzeb, az po wnioski i wskazéwki na przysztosc.

Roéwnolegle z procesem wspomagania funkcjonowacé bedzie wsparcie projektowe w formie
doradztwa. Doradcy-moderatorzy maja stuzy¢ kadrze kierowniczej pomoca w przygotowaniu si¢
do procesu wspomagania oraz podczas jego realizacji. Wsparcie uczestnikow projektu
pozostajacych pod opieka doradcy-moderatora polega bedzie na wsparciu w zaplanowaniu i
przeprowadzeniu w szkole kazdego uczestnika inicjatywy zmiany dotyczacej ksztalcenia
kompetencji kluczowych uczniéw. Doradca udziela uczestnikom wsparcia indywidualnego a
jednoczesnie moderuje wspolprace pomiedzy uczestnikami sieci tworzonych przez uczestnikow
pozostajacych pod jego opieka. Doradca sam nie prowadzi procesu wspomagania w szkotach
swoich uczestnikow.

Doradztwo prowadzone bedzie metodami coachingu/mentoringu/tutoringu/superwiz;ji.

Spotkania sieci wspotpracy uczestnikOw prowadzone beda metodami warsztatowo-
wyktadowymi z wykorzystaniem metod aktywizujacych i interaktywnych.

W ramach doradztwa, doradca-moderator:
1) Wezmie udzial w obowigzkowych 4 spotkaniach sieci doradcow-moderatorow odbywajacych
si¢ od wrzesnia 2018 do 15 wrzesnia 2019. Jedno ze spotkan doradcow bedzie dwudniowe, trzy
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spotkania begdg jednodniowe. Jedno jednodniowe spotkanie dla doradcow odbedzie sie 29
wrzesnia 2018 r. (termin moze ulec zmianie).
2) Jeden doradca-moderator obejmie wsparciem jedng sie¢ wspotpracy uczestnikow, sktadajaca
si¢ z maksymalnie 12 uczestnikow (optymalna liczba uczestnikow to 10).
3) Liczba godzin indywidualnego doradztwa wynosi 28 godzin dla kazdego uczestnika. Liczba
godzin doradztwa dla kazdego uczestnika nie moze ulec zmniejszeniu. Liczba godzin doradztwa
moze ulec zwigkszeniu wylacznie za zgoda Zamawiajacego.
4) Odbedzie jedng (min. 4 — godzinng) wizyte w szkole kazdego z uczestnikow Swojej Sieci.
Zamawiajacy zapewni zwrot kosztow dojazdu moderatorowi (w zaleznosci od odleglosci od
miejsca zamieszkania do miejsca prowadzenia spotkania, zgodnie z procedura obowigzujaca U
Zamawiajacego). W przypadku gdy Wykonawca zamieszkuje w miejscowosci, w ktorej odbywa
si¢ wizyta nie przystuguje mu zwrot kosztéw dojazdu.

W ramach moderowania sieci, doradca-moderator:

1) Moderuje spotkania sieci wspotpracy uczestnikow, ktore odbywac si¢ beda od pazdziernika
2018 r. do czerwca 2019 r. Terminy realizacji spotkan moga ulec zmianie za zgoda
Zamawiajacego.

2) Doradca-moderator poprowadzi tacznie 18 godzin zegarowych (3 spotkania x 6 godzin
zegarowych) spotkan swojej sieci uczestnikow.

Spotkania osobiste sieci odbywac¢ si¢ beda na terenie woj. mazowieckiego. Zamawiajacy
zapewni materialy warsztatowe na spotkanie oraz zwrot kosztow dojazdu doradcy-moderatorowi
(w zaleznosci od odleglosci od miejsca zamieszkania do miejsca prowadzenia spotkania, zgodnie
z procedurg obowiazujaca u Zamawiajacego). W przypadku gdy Wykonawca zamieszkuje w
miejscowosci, w ktorej odbywa si¢ spotkanie nie przystuguje mu zwrot kosztéw dojazdu.

3) Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ realizacji spotkan sieci wspotpracy uczestnikow w dni
powszednie i/lub w weekendy (piatek/sobota/niedziela).

Do zadan Wykonawcy nalezy wsparcie uczestnika w opracowaniu i wdrozeniu cato§ciowego
procesu wspomagania w zakresie ksztattowania wybranych kompetencji kluczowych (kwkk)
oraz moderacja sieci wspolpracy uczestnikow. W ramach tego zadania Wykonawca:

I. W ramach doradztwa:

1. zrealizuje 28 godzin zegarowych indywidualnego doradztwa dla kazdego z maksymalnie 12
uczestnikow z przypisanej doradcy sieci. Indywidualne wsparcie uczestnikow musi zostac
zrealizowane do 15 wrzesnia 2019 roku.

2. w ramach ww. 28 godzin dla kazdego uczestnika Wykonawca ma za zadanie:

a. wesprze¢ uczestnika w opracowaniu diagnozy szkoty pod katem kwkk;

b. przygotowa¢ i1 przedstawi¢ przed rozpoczeciem doradztwa szczegélowy program
doradztwa, uwzgledniajacy indywidualne potrzeby uczestnikdw objetych wsparciem w
ramach przypisanej doradcy sieci.

c. wesprze¢ uczestnika w przygotowaniu planu wspomagania w jego szkole;
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d. zrealizowa¢ przynajmniej jedng, minimum 4-godzinna wizyte w szkole kazdego
uczestnika;

e. udziela¢ wuczestnikowi na biezaco informacji zwrotnych dotyczacych zadan
wykonywanych przez niego w ramach kolejnych etapéw pracy oraz wspiera¢ go w
wypehianiu planera wspomagania na platformie internetowej 1 przygotowaniu
prezentacji dyplomowe;j (w tym udzieli¢ informacji zwrotnej na jej temat);

f. utrzymywac staty kontakt telefoniczny, mailowy i osobistego z uczestnikami projektu
objetymi opieka oraz udziela¢ konsultacji merytorycznych uczestnikom z przypisanej
doradcy sieci.

g. dostarczy¢ uczestnikom sieci informacji o dostepnym wsparciu zewnetrznym, z
ktoérego moga korzysta¢ przy realizacji planu wspomagania w swojej szkole.

3. obowigzkowo wezmie udzial w dwudniowym seminarium merytorycznym dla doradcow,
ktory stanowi podstawe do rzetelnego przeprowadzenia doradztwa. Doradcy-moderatorzy
zostang zapoznani z celami i zalozenia etapu doradztwa, zaprezentowane zostanie koncepcja
programu doradztwa oraz omowione szczegdtowe zadania doradcy-moderatora.

4. uczestniczy w sieci wspolpracy doradcow moderowanej i monitorowanej przez eksperta
CEO, ktora stanowi podstawe do rzetelnego przeprowadzenia etapu doradztwa. W ramach sieci
wspotpracy doradcoOw doradca obowigzkowo uczestniczy w trzech, 6-godzinnych spotkaniach
sieci w celu wymiany doswiadczen doradcow i ewaluacji dotychczasowych efektoéw procesu
wsparcia uczestnikow;

Il. W ramach moderowania sieci:

1. obejmie opieka jedng sie¢ wspolpracy uczestnikow, skladajaca si¢ z maksymalnie 12
uczestnikow. Przypisania uczestnikow do danej sieci oraz doradcy do sieci dokonuje
Zamawiajacy.

2. bedzie organizowa¢ i moderowaé¢ prace sieci wspolpracy uczestnikéw przypisanej
doradcy, w tym:

a. uczestniczy w czterech 1-dniowych konferencjach problemowych;

b. przeprowadza spotkania dla uczestnikow sieci. Spotkania moga zostaé polaczone z
konferencjami problemowymi. Za prowadzenie spotkan przystuguje osobne honorarium;

I1l. W ramach doradztwa i moderowania:

1. zapewni, zeby uczestnik sieci pracowat co najmniej 30 godzin na platformie
doskonaleniewsieci.pl,

2. Rzetelnie i terminowo, nalezycie, zgodnie z wymogami projektowymi oraz standardami
zawodowymi, zrealizuje przedmiot umowy, w tym bedzie prowadzit dokumentacje
potwierdzajacg przeprowadzenie doradztwa oraz opieke nad siecig wspotpracy uczestnikow;

3. niezwloczne przekaze Zamawiajacemu oraz Liderowi Projektu (CEO) informacje o
Uczestniku, ktory nie wywigzuje si¢ z zadan przewidzianych w projekcie 1 ma z tego tytutu
zaleglosci,
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4. niezwloczne udostepnia do wgladu na zadanie Zamawiajagcego oraz innym podmiotom
uprawnionym do kontroli, wszelkie dokumenty zwigzane z realizowanym Projektem, w tym
dokumenty finansowe;
5. bedzie informowat uczestnikoéw o wspotfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej -
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi zamieSzczonymi na stronie
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/promocja/zasady-promocji-i-oznakowania-
projektow/

IV. Doradca-moderator sprawozda i rozliczy swoja prace poprzez:

1. wypelnienie minimum raz na dwa tygodnie sprawozdania w formie elektronicznej
wykazujacego: imi¢ i nazwisko osoby objetej doradztwem, forme i tre$¢ doradztwa (skrotowo),
liczbe godzin doradztwa dla danego uczestnika. Formularz elektroniczny z dostgpem online do
sprawozdan zostanie udostgpniony przez Lidera Projektu (CEO).
2. w przypadku spotkan osobistych w ramach sieci — przedstawienie list obecnosci uczestnikow,
w terminie 7 dni kalendarzowych od daty spotkania sieci.
3. udokumentowanie wizyty doradcy w szkole poprzez podpis uczestnika pod oswiadczeniem
doradcy o realizacji wizyty w szkole, w terminie 7 dni od daty wizyty w szkole.
4. informowanie Zamawiajacego oraz Lidera Projektu (CEO) - przynajmniej 7 dni
kalendarzowych wczesniej o terminie, formie i miejscu realizacji indywidualnego doradztwa dla
przypisanych mu uczestnikow;
5. uzyskanie od uczestnika projektu do konca realizacji projektu:
a. diagnozy potrzeb szkolty wraz z planem wspomagania — przed rozpoczeciem dziatan
doradczych,
b. wypetnianego sukcesywnie w czasie trwania doradztwa planera wspomagania —
niezwlocznie po zakonczeniu dziatan doradczych, nie pozniej jednak niz do 15.09.2019,
c. o$wiadczenie o zrealizowaniu wspomagania w swojej szkole — niezwlocznie po
zakonczeniu dziatan doradczych, nie pdzniej jednak niz do 15.09.2019,
d. oswiadczenie o skorzystaniu z 28 godzin doradztwa w ramach projektu — niezwtocznie
po zakonczeniu dziatan doradczych, nie pdzniej jednak niz do 15.09.2019.
6. wykonanie innych, dodatkowych czynno$ci zwigzanych =z przygotowaniem i
przeprowadzeniem doradztwa oraz przekazywania Liderowi Projektu (CEO) wszelkiej
oryginalnej dokumentacji zwigzanej z realizacja etapu doradztwa (w tym list obecnosci, list
(ewidencji) odbioru materiatow szkoleniowych, dokumentacji fotograficznej) do 5 dni po
zakonczonych zajeciach; kopie list obecno$ci nalezy dostarczy¢ Zamawiajacemu do 5 dni po
zakonczonych zajeciach
7. Wykonawca zobowigzuje si¢ w toku realizacji ustugi do bezwzglednego stosowania
wytycznych horyzontalnych, wytycznych programowych oraz Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

Kod CPV - 85312320-8 Ustugi doradztwa
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Kod CPV: 80000000-4 ustugi edukacyjne i szkoleniowe.

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$ci skladania ofert czesciowych.
2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych

Zamawiajacy zastrzega w umowie z Wykonawcg prawo wgladu do dokumentow Wykonawcy

zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentow finansowych.

INFORMACJE DODATKOWE

Wykonawca realizujacy przedmiot zamoéwienia nie moze by¢ zatrudniony w instytucjach
uczestniczacych w realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki tj. Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 11
stopnia), Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym Osrodku EFS, Krajowej Instytucji
Wspomagajacej, chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw ani podwdjne finansowanie.

W przypadku zaangazowania Wykonawcy realizujacego przedmiot zamdwienia w wigcej niz
W jednym projekcie jego taczne =zaangazowanie zawodowe, niezaleznie od formy
zaangazowania, w realizacje¢ wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych
1 Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrodetl, w tym srodkéw wiasnych
Zamawiajacego i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesigcznie a w przypadku
przekroczenia w trakcie realizacji umowy ww. liczby godzin w miesigcu, natychmiastowo
jest zobowigzany poinformowa¢ Zamawiajacego o zaistnieniu ww. okolicznos$ci pod
rygorem uznania jego wynagrodzenia za niekwalifikowalne 1 obowigzkiem zwrotu
wyptaconych $rodkéw, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, w zakresie w jakim
uzna je za niekwalifikowalne instytucja nadzorujaca prawidtowa realizacje projektu.
Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, wraz z podpisaniem
umowy zlozy o$§wiadczenie o zaangazowaniu w innych projektach wspotfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej oraz nie wystepowaniu konfliktu interesow oraz podwdjnego
finansowania w przypadku zatrudnienia w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL.
Wykonawca bedzie zobowigzany do realizacji zadan sukcesywnie, w zaleznosci od potrzeb
wynikajacych z prawidlowej realizacji projektu, w statym, bezposrednim kontakcie
Z personelem zarzadzajacym projektem i Zamawiajacym. Wszystkie zadania Wykonawca
Zobowigzany jest wykonywac¢ w uzgodnieniu z Kierownikiem projektu Zamawiajacego.

4. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin wykonania zaméwienia: od dnia podpisania umowy do dnia 15.09.2019 roku.

5. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
1. O udzielenie zamoéwienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy speiniajg warunki

dotyczace:
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1) posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dzialalnosci lub czynnos$ci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania. Zamawiajacy dokona oceny
spetienia tego warunku na podstawie oswiadczenia zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do
SIWZ,

2) posiadania wiedzy i do$wiadczenia. Zamawiajacy dokona oceny spetnienia tego warunku
na podstawie oswiadczenia zgodnie z zatacznikiem nr 4 do SIWZ,

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia zgodnie z zatacznikiem nr 4 do SIWZ,

Dla poszczegélnych czgsci Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze dysponuje osoba, ktora bedzie uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia,

ktora tgcznie spetnia nastepujace warunki:

a)
b)

c)

d)

posiada wyksztalcenie wyzsze;

posiada ukonczone studia podyplomowe/kursy kwalifikacyjne/szkolenia w zakresie:
coaching/ mentoring/tutoring/superwizja - tfacznie minimum. 100 godz. dydaktycznych;
posiada min. 5-letnie  do$wiadczenie na  stanowisku  dyrektora/wicedyrektora
szkoty/przedszkola lub min. S5-letnie doswiadczenie jako osoba wspierajaca karde
kierowniczg o$wiaty (coaching, mentoring/tutoring/ doradca metodyczny/szkoleniowiec/
koordynator sieci — tacznie min. 200 godz. dydaktycznych;

posiada znajomos$¢ systemu wspomagania (prowadzenie lub ukonczenie kursu nt. organizacji
procesowego wspomagania) — min. 20 godz. dydaktycznych.

Wykonawca zdobedzie dodatkowe punkty spetniajac ponizsze warunki:

a)

b)

d)

Wykonawca ma ukonczone studia podyplomowe/szkolenia/kursy kwalifikacyjne z
zarzadzania w o$wiacie - min. 100 godz.;
Wykonawca ma doswiadczenie w prowadzeniu/moderowaniu co najmniej 2 sieci
wspolpracy i samoksztalcenia lub co najmniej 2 kurséw/szkolen w formie e-learningu;
Wykonawca ma doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh stacjonarnych w ramach
projektu nr POWR.02.10.00-00-3010/17 pt. ,,Zapewnienie dyrektorom i innym osobom
pelnigcym funkcje kierownicze w mazowieckich szkotach i przedszkolach wsparcia
szkoleniowo-doradczego w zakresie przywodztwa edukacyjnego w ksztalceniu
kompetencji kluczowych ucznidw poprzez system placoéwek doskonalenia nauczycieli”;
Wykonawca nalezy do kadry systemu doskonalenia przeszkolonej w ramach projektow
PO KL oraz PO WER z zakresu kompleksowego wspomagania szkol. Przez kadrg
przeszkolong w ramach projektow POKL oraz POWER z zakresu kompleksowego
wspomagania szkét rozumie si¢:

e o0soby pehigce funkcje szkolnych organizatoréw rozwoju edukacji w projektach

dofinansowanych w ramach konkursu nr 1/POKL/3.5/2012 (PO KL 2007-2013);
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e osoby przeszkolone w ramach projektu pozakonkursowego pt. ,,Zwigkszenie
skuteczno$ci dziatan pracownikow systemu wspomagania i treneroOw W zakresie
ksztatcenia u uczniow kompetencji kluczowych” (PO WER 2014-2020):

e 0soby przeszkolone w konkursie nr POWR.02.10.00-1P.02-00-005/16 pt.
»Szkolenie 1 doradztwo dla pracownikow systemu wspomagania pracy szkoty i
organdw prowadzacych oraz trenerow z zakresu: kompetencji kluczowych
uczniow niezbednych do poruszania si¢ na rynku pracy, nauczania
eksperymentalnego, wlasciwych postaw oraz metod zindywidualizowanego
podejscia do ucznia” (PO WER 2014-2020)

e) Wykonawca jest pracownikiem systemu wspomagania (placowek doskonalenia
nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych i bibliotek pedagogicznych), ktory
zostal przeszkolony w ramach projektu PO KL ,,System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogodlnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkot” i wdrozonego do systemu
oSwiaty przepisami rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej dotyczacych
funkcjonowania placowek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznych i bibliotek pedagogicznych.

Zamawiajacy dokona oceny spelnienia tego warunku na podstawie o$wiadczenia zgodnie
zZ zalacznikiem nr 2 oraz nr 4 do SIWZ.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej,
Zamawiajacy dokona oceny spelnienia tego warunku na podstawie os$wiadczenia zgodnie
z zalacznikiem nr 2 do SIWZ.

2. O udzielenie zamdéwienia mogg ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy:

1) nie podlegaja wykluczeniu tj. w stosunku do ktérych nie zachodza obligatoryjne
podstawy wykluczenia okreSlone w art. 24 ust. 1 pkt 12-23 ustawy oraz fakultatywne
podstawy wykluczenia okreslone przez Zamawiajacego zgodnie z art. 24 ust. 5 ustawy.

Na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy Zamawiajacy wykluczy wykonawce:

a) w stosunku do ktorego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad uktadzie w
postepowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez
likwidacje jego majatku lub sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 332 ust. 1
ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2016 r. poz. 1574,
1579, 1948 1 2260) lub ktérego upadtos¢ ogltoszono, z wyjatkiem wykonawcy, ktory po
ogloszeniu upadtosci zawarl uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu,
jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacj¢ majatku upadiego,
chyba ze sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28
lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 2171, 2260 i 2261 oraz z
2017 r. poz. 791);
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b) ktory w sposob zawiniony powaznie naruszyl obowigzki zawodowe, co podwaza jego
uczciwosé, w szczeg6lnosci gdy wykonawca w wyniku zamierzonego dziatania lub
razgcego niedbalstwa nie wykonal lub nienalezycie wykonat zamowienie, co
zamawiajacy jest w stanie wykaza¢ za pomocg stosownych srodkow dowodowych;

c) ktory, z przyczyn lezacych po jego stronie, nie wykonat albo nienalezycie wykonat w
istotnym stopniu wczesniejszg umowe¢ w sprawie zamoéwienia publicznego lub umowe
koncesji, zawartg z zamawiajagcym, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-4, co
doprowadzito do rozwigzania umowy lub zasgdzenia odszkodowania;

d) ktory naruszyt obowigzki dotyczace platnosci podatkéw, optat lub skladek na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, co zamawiajacy jest w stanie wykazaé za
pomoca stosownych srodkow dowodowych, z wyjatkiem przypadku, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 15, chyba ze wykonawca dokonat ptatnosci naleznych podatkéw, optat lub
sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub
zawarl wigzace porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci.

Ocena spelniania w/w. warunkow udzialu w postepowaniu dokonywana bedzie w oparciu

0 dokumenty ztozone w niniejszym postgpowaniu metodg warunku granicznego — spetnia /

nie spetnia.

6. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEELNIANIA WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU

1. W celu wykazania spetniania warunkéw udzialu w postgpowaniu Wykonawca obowigzany

jest dotaczy¢ do oferty nastgpujace dokumenty (w formie oryginatu lub kserokopii

potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce):

1) o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do
SIWzZ,

2) kwestionariusz osobowy — doswiadczenie Wykonawcy, ktory bedzie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamowienia wraz z informacjami na temat jego kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdéwienia oraz informacja
0 podstawie do dysponowania ta osobg, zgodnie z zalacznikiem Nr 4,

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z powodu niespetniania warunkow,

0 ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp Wykonawca obowigzany jest dotaczy¢ do oferty

nastgpujace dokumenty (w formie oryginatu lub kserokopii potwierdzonej za zgodno$¢

zZ oryginalem przez Wykonawce):

1) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udzialu w postepowaniu z powodu
niespetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, zgodnie
z zatacznikiem Nr 2 do SIWZ,

2) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy,
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wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskow
0 dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania
ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznych oswiadczenie o ktorym mowa w pkt 1.

3. Wykonawcy ubiegajac si¢ wspolnie o zamowienie zobowigzani sg do zlozenia wraz z ofertg
petnomocnictwa umocowujacego wskazanie jednego z nich do reprezentowania wszystkich
wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia albo reprezentowania
W postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Dokumenty wymienione w ust.2 muszg by¢ zlozone przez kazdego z Wykonawcow

ubiegajacych si¢ o wspdlne zamoéwienie.

4. Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, zamiast dokumentéw wymienionych w ust. 2 pkt 2, sklada dokument lub
dokumenty wystawione w kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajace ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci.

Dokumenty o ktoérych mowa wyzej powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed

uptywem terminu sktadania ofert. Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym

ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentow, o ktorych mowa ust. 2 pkt.

2, zastgpuje si¢ je dokumentem zawierajacym oswiadczenie ztozone przed notariuszem,

wlasciwym organem sagdowym lub administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub

gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym Wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania. Terminy okreslone powyzej stosuje si¢ odpowiednio.

5. W celu potwierdzenia, wypehienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13
lub art. 14 RODO wzgledem o0sob, ktorych dane osobowe przekazane zostang
Zamawiajagcemu, Wykonawca obowigzany jest dotaczy¢ do oferty o$wiadczenie zgodnie z
zalacznikiem nr 6 do SIWZ.

6. Dokumenty dotyczace przynaleznos$ci do tej samej grupy kapitatowe;j

Wykonawcy w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o ktorej

mowa w art. 86 ust. 5 ustawy zobowigzani sg przekaza¢ zamawiajacemu o$wiadczenie o

przynalezno$ci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowej — w oryginale — w

formie pisemnej. W przypadku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej wykonawca moze

ztozy¢ wraz z o$wiadczeniem dokumenty badZz informacje potwierdzajace, ze powigzania z

innym wykonawca nie prowadza do zaktocenia konkurencji w postepowaniu.

7. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB
DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE 0SOB UPRAWNIONYCH
DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMIL.

1. Sposo6b porozumiewania sie.
a. Niniejsze postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.
b. Komunikacja miedzy Zamawiajagcym a Wykonawcami odbywa si¢ odbywa si¢ za
posrednictwem operatora pocztowego W rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. —
Prawo pocztowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 1113, 1250, 1823 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 1128),
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osobiscie lub za posrednictwem postanca lub przy uzyciu $rodkow komunikacji
elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng (Dz. U. z 2013 r., poz. 1422, z 2015 r., poz. 1844 oraz z 2016 r., poz. 147 1
615)

c. Fakt otrzymania wnioskéw, zawiadomien i informacji przestanych przy uzyciu srodkow
komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
ustug drogg elektroniczng nalezy niezwtocznie potwierdzi¢ ta sama droga.

d. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce,
Zamawiajacy domniema, iz pismo wyslane przez Zamawiajacego na adres poczty
elektronicznej podany przez Wykonawce zostalo mu dorgczone w sposob umozliwiajacy
zapoznanie si¢ Wykonawcy z tre§cig pisma.

2. Forma skladania o§wiadczen i dokumentéw.

a. Oferta przekazywana jest w formie pisemnej.

b. Oswiadczenia, o ktorych mowa w Rozdziale 6 SIWZ sktadane sg w oryginale w formie
pisemne;j.

c. Dokumenty, o ktorych mowa w Rozdziale 6 SIWZ, inne niz o§wiadczenia, sktadane sa w
oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem.

d. Pelnomocnictwo powinno zosta¢ dotgczone do oferty w formie oryginatu lub notarialnie
potwierdzonej kopii, podpisane przez prawnie upowaznionych przedstawicieli podmiotow
udzielajacych pelnomocnictwa.

e. Poswiadczenie za zgodnos¢ z oryginalem nastepuje w formie pisemne;.

3. Korespondencje zwigzana z niniejszym postepowaniem, nalezy kierowa¢ na adres:
Samorzadowe Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli
ul. Krystyny Osinskiej 6
08-110 Siedlce
e-mail: scdidn@scdidn.siedlce.pl
Osoba wyznaczong do kontaktu z Wykonawcami jest: Joanna Matysek — konsultant
SCDIDN
4. Woyjasnienia tresci SIWZ
Wykonawca moze zwréci¢c do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych

warunkéw Zamowienia. Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pozniej
niz 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, zamieszczajac je na stronie internetowej
(https://scdidnsiedlce.bip.e-zeto.eu) — pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci
specyfikacji wptynat do zamawiajacego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktorym uptywa
potowa wyznaczonego terminu sktadnia ofert, tj. do dnia 17.08.2018 r.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku, o

ktorym mowa wyzej lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢
wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

Przedluzenie terminu skfadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku, o
ktorym mowa wyze;j.

8. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM
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Zamawiajacy nie wymaga whiesienia wadium.

9. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu

sktadania ofert.

10. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng ofertg.

2. Oferta musi by¢ zlozona w formie pisemnej w jezyku polskim pod rygorem niewaznosci.
Kazdy dokument sktadajacy si¢ na oferte¢ sporzadzony w innym jezyku niz jezyk polski
winien by¢ zlozony wraz z tlumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez
Wykonawce. W razie watpliwosci uznaje si¢, ze wersja polskojezyczna jest wersja wigzacg.

3. Wykonawca sktada ofert¢ zgodnie z wymaganiami Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamoéwienia.

4. Na oferte sktadaja si¢ nastepujace dokumenty i zatgczniki:

1) Oferta ztozona na formularzu ofertowym, zgodnie z zalacznikiem nr 1 do SIWZ
podpisanym przez Wykonawce,
2) dokumenty, o ktorych mowa w rozdziale 6 SIWZ,

5. Strony oferty powinny by¢ ze sobg trwale ztagczone.

6. Kazda strona oferty zawierajaca jakakolwiek tres¢ musi by¢ ponumerowana.

7. Kazdy dokument sktadajacy si¢ na ofertg musi by¢ czytelny.

8. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

9. Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce. Zamawiajacy wymaga, aby oferte podpisano
zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wlasciwym rejestrze.

10. Dokumenty wchodzace w sktad oferty moga by¢ przedtozone w oryginale lub kopii
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

11. Przez poswiadczenie kopii przez Wykonawce Zamawiajacy rozumie ztozenie na kserokopii
dokumentu wlasnorecznego podpisu poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginatem”
i datg jego zlozenia, przez co najmniej jedng z os6éb uprawnionych do reprezentowania
Wykonawcy. Pozadane jest rowniez przystawienie pieczatki imiennej, jezeli uprawniony
przedstawiciel Wykonawcy postuguje si¢ taka pieczatka.

12. Wszelkie poprawki w tresci oferty muszg by¢ parafowane i1 datowane przez osobg
podpisujaca oferte.

13. Ztozone wraz z ofertg informacje, ktore stanowia tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu

przepisOw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktoérych Wykonawca
zastrzega, ze nie moga by¢ udostgpnione innym uczestnikom postgpowania, muszg by¢
oznaczone klauzula ,,NIE UDOSTEPNIAC” — Tajemnica przedsigbiorstwa w rozumieniu
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art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tj. Dz.
U. 22003 r. nr 153, poz. 1503 z p6zn. zm.).

14. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub jg wycofa¢ pod warunkiem,
ze uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zaré6wno zmiana jak i wycofanie oferty
wymagaja formy pisemnej. Koperte nalezy odpowiednio opisa¢ ,,Zmiana oferty” lub
»Wycofanie oferty”. Koperty oznaczone ,,Zmiana oferty zostang otwarte przy otwieraniu
oferty Wykonawcy, ktory wprowadzit zmiany i po potwierdzeniu poprawnosci dokonywania
zmian dotaczone zostang do oferty. Koperty oznaczone ,,Wycofanie oferty” otwierane begda
w pierwszej kolejnosci i po potwierdzeniu poprawnosci postgpowania Wykonawcy oraz
zgodnosci ze zlozonymi ofertami, oferty wycofane nie beda uczestniczy¢é w czynnosci
otwarcia ofert.

15. UWAGA: Wykonawcy w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej
informacji, o ktorej mowa w art. 86 ust. 5 ustawy zobowigzani sg przekaza¢ zamawiajacemu
oswiadczenie o przynaleznosci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej —
w oryginale — w formie pisemnej. W przypadku przynaleznosci do tej samej grupy
kapitalowej wykonawca moze ztozy¢ wraz z os§wiadczeniem dokumenty badz informacje
potwierdzajace, ze powigzania z innym wykonawca nie prowadza do zaktocenia konkurencji
W postepowaniu.

11. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajacego - Samorzagdowe Centrum Doradztwa
i Doskonalenia Nauczycieli, ul. Krystyny Osinskiej 6, 08-110 Siedlce w sekretariacie pokdj
nr 3.23 do dnia 23.08.2018 roku do godz. 10:00.

2. Oferta otrzymana przez Zamawiajacego po terminie sktadania ofert zostanie zwrocona
Wykonawcy niezwlocznie bez otwierania (pod warunkiem, iz na kopercie znajduja si¢ dane
wykonawcy, niezbedne do odestania oferty).

3. Oferte nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie. Koperta powinna by¢ oznaczona Nazwa
(firmg) i adresem Wykonawcy oraz zaadresowana wedlug nastepujacego wzoru:

Samorzadowe Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Siedlcach,
ul. Krystyny Osinskiej 6
08 -110 Siedlce

Wylonienie doradcéw-moderatorow do realizacji etapu doradztwa w ramach projektu
»Zapewnienie dyrektorom i innym osobom pelnigcym funkcje kierownicze w
mazowieckich szkolach i przedszkolach wsparcia szkoleniowo-doradczego w zakresie
przywodztwa edukacyjnego w ksztalceniu kompetencji kluczowych uczniéow poprzez
system placowek doskonalenia nauczycieli”

Postepowanie Nr 2/2018/SCDiDN.084.1.2017
Nie otwieraé przed dniem 23.08.2018 roku do godz. 10:30
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4. W przypadku braku danych opisujacych koperte z oferta wg podanego wyzej wzoru,

zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za zdarzenia mogace wynikna¢ z powodu
tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem otwarcia
lub jej nieotwarcie w trakcie sesji otwarcia ofert.

Dopuszcza si¢ sktadanie ofert za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2012 r. poz. 1529 oraz z
2015 r. poz. 1830), postanca lub osobiscie jednak bezwarunkowo decyduje data i
godzina dostarczenia (wpisane na potwierdzeniu odbioru) przesytki (oferty) na adres
Zamawiajacego okreslony powyzej.

Publiczne otwarcie ofert nastgpi w dniu 23.08.2018 roku do godz. 10:30 w siedzibie
Zamawiajgcego w sali nr 3.4.

Oferty otrzymane przez Zamawiajgcego po terminie sktadania ofert, okreslonym powyzej,

zostang niezwlocznie zwrocone Wykonawcom

12. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

Wykonawca poda w ofercie, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 1 do SIWZ, ceng brutto
Za.

a. 1 godzing zegarowa doradztwa

oraz

b. 1 godzing zegarowa prowadzenia spotkan sieci uczestnikow.
Podane ceny muszg obejmowaé wszystkie koszty z uwzglednieniem podatkow (takze od
towarow 1 ushug) 1 kosztow ubezpieczen spotecznych, ktéore Zamawiajacy zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa bedzie moéglt naliczy¢ 1 odprowadzi¢. Wszystkie
daniny publiczno-prawne zostang potragcone z wynagrodzenia brutto w oparciu o
o$wiadczenie podatkowe Wykonawcy zataczone do umowy.
Wszystkie ceny nalezy poda¢ w ztotych polskich, z doktadnoscia do 2 miejsc po
przecinku.
Wszystkie ceny okreslone przez Wykonawce zostang ustalone na okres obowigzywania
umowy 1 nie beda podlegaly zmianom.
Ocenie podlega¢ bedzie cena brutto oferty za realizacj¢ zamowienia.

13. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT

Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie ponizej przedstawionych kryteriow:

L.p. Kryterium Waga Punkty
1. Cena 50% 50
2. Kwalifikacje 1 doswiadczenie 50% 50
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Zamawiajacy oceni oferty, przyznajac punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny
ofert, przyjmujac zasade, ze 1% = 1 punkt. Zamawiajacy dokona wyliczenia punktow dla
danej oferty, za kazde kryterium, z doktadnoscia do dwodch miejsc po przecinku (bez
zaokraglen), 1 wybierze oferte z najwyzsza liczbg punktow ogdélem, sposrdd ofert
niepodlegajacych wykluczeniu i odrzuceniu, stosujac ponizszy wzor:

. Punkty za kryterium

Punkty ogotem = Punkty za kryterium Cena + e
urkty ogolem y n Kwalifikacje i doswiadczenie

KRYTERIUM CENA

W ramach kryterium ,,Cena” Wykonawca moze otrzyma¢ maksymalnie 50 punktéw. Oferta

0 najnizszej cenie otrzyma 50 punktow, pozostatym ofertom zostanie przypisana

proporcjonalnie mniejsza liczba punktow obliczona wedtug wzoru:

Najnizsza oferowana stawka* sposrod ztozonych ofert
C= x 50 pkt
Oferowana stawka* wskazana w ocenianej ofercie

*Oferowana stawka wyliczana jest wg wzoru:
Oferowana stawka = cena jednostkowa za 1 godzing doradztwa + cena jednostkowa za 1
godzing moderowania spotkan sieci

Wykonawca za kryterium cena moze uzyska¢ maksymalnie 50 punktow.
W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ udzielenia przez
Wykonawce wyjasnien tresci ztozonych przez niego ofert.

KRYTERIUM KWALIFIKACJE I DOSWIADCZENIE:

Zamawiajacy oceni kwalifikacje 1 doswiadczenie Wykonawcy wyltacznie na podstawie
o$wiadczenia zlozonego przez Wykonawce w zalaczniku nr 4 do zamdéwienia, w ktorych
Wykonawca okresli swoje doswiadczenie i kwalifikacje w zakresie wymienionych ponizej
podkryteriach.

Doswiadczenia i kwalifikacje Wykonawcy zawarte w ofercie lub w jej innych integralnych
zalacznikach (poza zalgcznikiem nr 4 do zamodwienia) nie bedg brane pod uwage przy
ocenie oferty Wykonawcy w ww. kryterium oceny ofert.

W zalaczniku nr 4 Wykonawca wskazuje spelnienie warunkéw udzialu w niniejszym
postgpowaniu zgodnie z rozdz. 5 ust. 1. W sytuacji, kiedy wskaze wyzsza niz minimalng
liczbe godzin dla kryteriow okreslonych w rozdz. 5 ust. 1 pkt w zalaczniku nr 4, przyznane
mu zostang dodatkowe punkty zgodnie z ponizszg punktacja:

|L.p. | Warunki | Liczba punktéw

SHUORLDONE CEYIRM DORADZIA, Samorzadowe Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Siedlcach
:’ggm""wmm VR ) ul. Krystyny Osiriskiej 6, 08-110 SiedIce
/ tel. 25/794-33-70 www.scdidn.siedlce.pl scdidn@scdidn.siedIce.pl

Projekt nr POWER.02.10.00-00-3010/17 pt. ,,Zapewnienie dyrektorom i innym osobom petnigcym funkcje kierownicze w mazowieckich szkotach i przedszkolach
wsparcia szkoleniowo-doradczego w zakresie przywoédztwa edukacyjnego w ksztatceniu kompetencji kluczowych ucznidw poprzez system placowek
doskonalenia nauczycieli” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspoffinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 2.10 — Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty


http://www.scdidn.siedlce.pl/
mailto:scdidn@scdidn.siedlce.pl

g s -CEO- unsespess [
Wiedza Edukacja Rozwéj CEg)Jg&VL\J/fA\ATEELDSLI{IKSC” Europejski Fundusz Spoteczny
1. Posiada ukonczone studia 0-6 pkt.
podyplomowe/kursy Ponizej 100 godzin - 0 pkt.
kwalifikacyjne/szkolenia w zakresie: 100 godzin — 1 pkt.
coaching/ mentoring/tutoring/superwizja - | 101-150 godzin — 2 pkt.
facznie minimum. 100 godz. 151-200 godzin — 3 pkt.
dydaktycznych 201-250 godzin — 4 pkt.
251 godzin i powyzej — 6 pkt.
2. Posiada min. 5-letnie do$wiadczenie na 0-6 pkt.
stanowisku dyrektora/wicedyrektora
szkoty/przedszkola lub min. 5-letnie ponizej 5 lat doswiadczenia — O pkt.
doswiadczenie jako osoba wspierajaca co najmniej 5 lata do 6 lat — 2 pkt.
kardg kierowniczg o$wiaty (coaching, powyzej 6 lat do 7 lat — 4 pkt.
mentoring/tutoring/ doradca powyzej 7 lat — 6 pkt.
metodyczny/szkoleniowiec/ koordynator
sieci — tacznie min. 200 godz.
dydaktycznych;
3. Posiada znajomos¢ systemu wspomagania | 0-6 pkt.
(prowadzenie lub ukonczenie kursu nt. Ponizej 20 godzin — 0 pkt.
organizacji procesowego wspomagania) — | 20-30 godzin — 1 pkt.
min. 20 godz. dydaktycznych. 31-40 godzin — 2 pkt.
41-50 godzin — 3 pkt.
51-60 godzin — 4 pkt.
61-70 godzin — 5 pkt.
powyzej 71 godzin — 6 pkt.
4. ma ukonczone studia 0-6 pkt.
podyplomowe/szkolenia/kursy Ponizej 100 godzin - O pkt.
kwalifikacyjne z zarzadzania w o$wiacie | 100 godzin — 1 pkt.
- min. 100 godz.; 101-150 godzin — 2 pkt.
151-200 godzin — 3 pkt.
201-250 godzin — 4 pkt.
251-300 godzin — 5 pkt.
301 godzin i powyzej — 6 pkt.
5. ma do$wiadczenie w 0- 8 pkt.
prowadzeniu/moderowaniu co najmniej 2 | Prowadzenie mniej niz 2 sieci lub mniej niz 2 w
sieci wspOlpracy i samoksztatcenia lub co | kursow — 0 pkt.
najmniej 2 kursow/szkolen w formie e- Prowadzenie 2 sieci i/lub 2 kurséw — 2 pkt.
learningu lub blended learningu; Prowadzenie 3-4 sieci i/lub 3-4 kursow — 4 pkt.
Prowadzenie 5-6 sieci i/lub 5-6 kursow — 6 pkt.
Prowadzenie powyzej 6 sieci lub powyzej 6
kursow — 8 pkt.
6. Wykonawca ma doswiadczenie w 0-6 pkt.
prowadzeniu szkolen stacjonarnych w
ramach projektu nr POWR.02.10.00-00- | Nie posiada do$wiadczenia w prowadzeniu
3010/17 pt. ,,Zapewnienie dyrektorom i szkolen w ramach projektu POWR.02.10.00-00-
innym osobom petnigcym funkcje 3010/17 — O pkt.

-
SAMORZADOWE CENTRUM DORADZIVA
D0SKONALENIA NAUC2YCIEL )
WSEDLCACH Ay
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kierownicze w mazowieckich szkolach i

przedszkolach wsparcia szkoleniowo- Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
doradczego w zakresie przywodztwa w ramach projektu POWR.02.10.00-00-3010/17
edukacyjnego w ksztalceniu kompetencji | — 6 pkt.

kluczowych ucznidow poprzez system
placowek doskonalenia nauczycieli”

7. Wykonawca nalezy do kadry systemu 0-6 pkt.
doskonalenia przeszkolonej w ramach ' _ _
projektéw PO KL oraz PO WER z Nie nalezy do kadry systemu doskonalenia

zakresu kompleksowego wspomagania wskazanej w p-t 7, podpunkt a, b, ¢. — 0 pkt.

szkét. Przez kadre przeszkolong w Nalezy do kadry doskonalenia wskazanej w p-t

ramach projektow POKL oraz POWER z | 7, podpunkt a, b, c. — 6 pkt.

zakresu kompleksowego wspomagania

szk6t rozumie sie:

e osoby pehigce funkcje szkolnych
organizatorow rozwoju edukacji w
projektach dofinansowanych w
ramach konkursu nr
1/POKL/3.5/2012 (PO KL 2007-
2013);

e 0soby przeszkolone w ramach
projektu pozakonkursowego pt.
»Zwigkszenie skuteczno$ci dziatan
pracownikow systemu wspomagania i
trenerOw w zakresie ksztatcenia u
uczniéw kompetencji kluczowych”
(PO WER 2014-2020):

e 0soby przeszkolone w konkursie nr
POWR.02.10.00-1P.02-00-005/16 pt.
»Szkolenie 1 doradztwo dla
pracownikow systemu wspomagania
pracy szkoty i1 organow
prowadzacych oraz trenerow z
zakresu: kompetencji kluczowych
uczniéw niezbednych do poruszania
si¢ na rynku pracy, nauczania
eksperymentalnego, wtasciwych
postaw oraz metod
zindywidualizowanego podejscia do
ucznia” (PO WER 2014-2020)
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8. Wykonawca jest pracownikiem systemu | 0-6 pkt
wspomagania (placowek doskonalenia
nauczycieli, poradni psychologiczno- Nie jest pracownikiem systemu wspomagania
pedagogicznych i bibliotek opisanym w p-t 8 — 0 pkt.

pedagogicznych), ktory zostat
przeszkolony w ramach projektu PO KL | Jest pracownikiem systemu wspomagania
,,.System doskonalenia nauczycieli oparty | opisanym w p-t 8 — 6 pkt.

na ogdlnodostepnym kompleksowym
wspomaganiu szkot” 1 wdrozonego do
systemu o$wiaty przepisami
rozporzadzen Ministra Edukacji
Narodowej dotyczacych funkcjonowania
placowek doskonalenia nauczycieli,
poradni psychologiczno-pedagogicznych
i bibliotek pedagogicznych.

1. Obliczenia dokonywane beda z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku, bez
zaokraglen.

2. Punkty z oceny kryteriow 1 — ,,Cena brutto za wykonanie przedmiotowego zamowienia”,
oraz kryterium 2 — ,kwalifikacje i do$wiadczenie” zostang zsumowane i zadecyduje
ocena laczna (suma zdobytych punktéw). Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt.

3. Za najkorzystniejsza Zamawiajacy uzna ta oferte, ktora uzyska najwyzsza liczbe
punktow.

4. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci realizacji poszczegélnych ofert czeSciowych
przez t¢ sama osobe. W przypadku wylonienia oferty Wykonawcy w jednej czeSci
podlega ona wykluczeniu w pozostalych czesciach zamowienia.

5. Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny lub kosztu 1 innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy
sposrod tych ofert wybiera ofert¢ z najnizsza ceng lub najnizszym kosztem, a jezeli
zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie lub koszcie, Zamawiajacy wzywa
Wykonawcow, ktorzy ziozyli te oferty, do zlozenia w terminie okre§lonym przez
Zamawiajacego ofert dodatkowych.

14. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

1. Zamawiajgcy zawrze umowe w sprawie zamowienia publicznego zgodnie z art. 94 ust. 1
pkt. 2 ustawy Pzp.

2. W przypadku gdy wytoniona w prowadzonym postgpowaniu oferta zostata ztozona przez
dwoch lub wigcej wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia
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publicznego zamawiajacy zazada umowy regulujacej wspotprace tych podmiotow przed
przystapieniem do podpisania umowy o zamowienie publiczne.
3. Zamawiajacy powiadomi Wykonawce, ktoremu udzieli zamowienia o terminie i miejscu
zawarcia umowy.

15. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO
WYKONANIA UMOWY
Zamawiajacy nie przewiduje wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

16. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

1. Istotne postanowienia umowy zawiera projekt umowy stanowigcy Zatacznik nr 5 do
SIWZ.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w zakresie:

a) zmiany terminow realizacji ustugi oraz termindw ptatnosci w przypadku koniecznosci
dokonania zmiany wynikajacej z realizacji projektu oraz w przypadku zaistnienia
wyjatkowych okolicznosci zarowno po stronie Wykonawcy jak 1 Zamawiajacego,

b) zmiany 0s6b wskazanych w ofercie do pelnienia funkcji trenera w przypadku zaistnienia
wyjatkowych okolicznosci po stronie Wykonawcy jak 1 Zamawiajacego, z zastrzezeniem, ze
nowa osoba posiada kwalifikacje i doswiadczenie nie mniejsze niz osoba wskazana w
ofercie.

17. SRODKI OCHRONY PRAWNEJ

Osobom, ktorych interes prawny w uzyskaniu zamowienia doznal uszczerbku w wyniku
postanowief niniejszej specyfikacji lub naruszenia przez Zamawiajacego okreslonych w
Prawie zamowien publicznych przepisow, przystuguja srodki ochrony prawnej przewidziane
w dziale VI ustawy PZP.

Zalaczniki:

1. Zatacznik nr 1 - Formularz ofertowy

2. Zatacznik nr 2 — Wz6r o§wiadczenia

3. Zalacznik nr 3a - Ramowy program szkoleniowo doradczy dla kadry kierowniczej
szkot/przedszkoli w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniow

4. Zalacznik nr 3b - Ostateczne zasady prowadzenia doradztwa wypracowane przez Osrodek
Rozwoju Edukacji (ORE) w ramach projektu pozakonkursowego pt. ,,Przywodztwo -
opracowanie modeli ksztalcenia 1 wspierania kadry kierowniczej systemu os§wiaty"

5. Zatgcznik nr 4 — Kwestionariusz osobowy — doswiadczenie Wykonawcy

SHUORLDONE CEYIRM DORADZIA, Samorzadowe Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Siedlcach
mﬁ’:ﬁ""wm ) ul. Krystyny Osiriskiej 6, 08-110 SiedIce
tel. 25/794-33-70 www.scdidn.siedlce.pl scdidn@scdidn.siedIce.pl

Projekt nr POWER.02.10.00-00-3010/17 pt. ,,Zapewnienie dyrektorom i innym osobom petnigcym funkcje kierownicze w mazowieckich szkotach i przedszkolach
wsparcia szkoleniowo-doradczego w zakresie przywoédztwa edukacyjnego w ksztatceniu kompetencji kluczowych ucznidw poprzez system placowek
doskonalenia nauczycieli” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspoffinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 2.10 — Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty


http://www.scdidn.siedlce.pl/
mailto:scdidn@scdidn.siedlce.pl

Wiedza Edukacja Rozwéj CENTRUM EDUKAC]I Europejski Fundusz Spoteczny
OBYWATELSKIE]

Fundusze = . .
Europejskie = CEO = Unia Europejska -

6. Zatacznik nr 5 — Wz6ér umowy
7. Zatacznik nr 6 — Klauzula informacyjna — art. 13 RODO
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wsparcia szkoleniowo-doradczego w zakresie przywodztwa edukacyjnego w ksztatceniu kompetencji kluczowych ucznidw poprzez system placowek

doskonalenia nauczycieli” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 2.10 — Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty
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